


Nord-Bo Nyt

Redaktionen

Fra Chefredaktgren

Sa er vi ved at vaere faerdige med det 15. nr. af Nord — Bo Nyt. Lige pt. ser det ud til at dret slutter som det
begyndte, nemlig med sne en’mase.

Vi her fra Nord-Bo Nyt's redaktion har lyst til at genopfriske og fortzelle hvad vi godt kunne taenke os | vil
hjeelpe os med, sd de naeste udgivelser vil blive fantastiske.

Tag mange billeder

Skriv.om jeres oplevelser, lige ndr de er oplevet og taenk: "Det skal i Nord-Bo Nyt”

Har du en interesse du gerne vil fortaelle om — det kan jo vaere andre der deler din interesse.
Har du set en god film, har du laest en god bog eller andet, sd fortael om det.

Er der noget du har oplevet i en ferie du gerne vil dele med andre.

Kort sagt der er meget vi gerne vil have | skriver til os ....men se lige her...
Vi har ogsd krav, de er:

Tekst for sig.

Billeder for sig — eller skriv hvor de kan findes. .. evt. hvilket nr. de har. De skal ikke saettes ind i doku-
mentet, det ger vi.

Skriv en lille note om hvor i teksten du gerne vil have billederne.

Deadline til nr. 16 er mandag d. 23. maj

Vi gnsker alle en rigtig god jul samt et lykkebringende nytar.
Redaktionen

TIf. 25 17 84 95 Norbonyt@nordbo.dk
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Autismecenter Nord-Bo

Autismecenter Nord-Bo december 2010

Nord-Bo nyt nummer 15 er det eksemplar, du sidder med i gjeblikket. Vinteren er i skrivende stund godt i
gang med sne og frostgrader, som vi nok alle stadig har i meget frisk erindring fra sidste ar.

Lighed pa det vejrmaessige er der maske, men pa Autismecenter Nord-Bo er der sket en del aendringer

og fornyelser i lgbet af 2010. Nyt er det, at jeg skriver dette indlaeg, idet jeg har overtaget forstanderstillin-
gen pr. 1. oktober i ar. Frank Ibsen valgte at ga pa efterlen og derved fa mulighed for at bruge mere tid pa
andre geremal end det arbejdsmaessige. Dog slipper Frank ikke helt taget i arbejdslivet, da jeg har veeret sa
heldig, at kunne tilkgbe konsulentydelser via Frank i perioden indtil naeste sommer. Det er meget tilfreds-
stillende, at det har vaeret muligt.

Jeg er selv godt i gang med min nye funktion, og kan da godt maerke, at der er en del nye opgaver i denne
stilling. Opgaver der er spaendende og udfordrende.

| viceforstanderstillingen er Flemming Jeppesen tiltradt. Flemming kommer, som mange ved, fra en stil-
ling som afdelingsleder i afdelingen pd Skansevej i Narresundby. Flemming og jeg er godt i gang med at
arbejde i vores nye team, og jeg er rigtig glad for at Flemming, som jo kender organisationen rigtig godt, er
blevet ny viceforstander. | stillingen som afdelingsleder pa Skansevej er ansat Leif Andersen. Leif kommer
fra en stilling som afdelingsleder ved et af Aalborg kommunes tilbud i Autismecenter Nordjylland. Med Leif
som ny afdelingsleder er der skabt solid basis for afdelingens fortsatte drift og udvikling.

Radgivningsafdelingen har hen over sensommeren og efterdret ogsa gennemgaet en starre forandring.
Afdelingsleder Bodil Riishede har sammen med konsulenterne Annemarie Pedersen og Ulla Jakobsen valgt
at opsige deres stillinger for at starte eget firma pr. 1. november 2010. De har dog alle tre fortsat en kontakt
til Autismecenter Nord-Bo, idet jeg har indgdet konkret samarbejdsaftale med dem til at lgse specifikke
opgaver. Sekretaer Gurli Sgrensen har naesten samtidig valgt at ga pa efterlgn pr. 31.12.2010.

Med forandring er der gode muligheder for fornyelse og det betyder i Radgivningsafdelingen, at der er
oprettet 2 nye stillinger. En paedagogisk konsulent stilling samt en stilling som seksualvejleder. Birgitte Yde
Thorse og Korna B. Madsen har s@gt og faet stillingerne pr. 1. januar 2011. Som sekretaer og kommunikati-
onsmedarbejder i afdelingen er ansat Christina H. Overgaard. Med disse anseettelser er der sat en rigtig god
ramme for at Rddgivningsafdelingen, pa Autismecenter Nord-Bo, fortsat kan tilbyde en hgj grad af faglig
og kvalificeret rddgivning internt og eksternt.

[ 2010 er der ogsa kommet en helt ny afdeling pa Autismecenter Nord-Bo. Lindholm Brygge dagbehand-
ligs-/STU tilbud startede d. 1. august i dejlige lyse lokaler pd Lindholm Brygge 2 - 4 i Ngrresundby. Lejema-
let bestdr af 632 kvm., hvor der pa nuvaerende tidspunkt er indrettet kgkken og kantinefaciliteter, moti-
onsrum, lokaler til produktion, undervisning, kreativt vaerksted, bad og toiletter samt pauseomrader. Mads
Ertzinger Klingsgaard er ansat som afdelingsleder i denne afdeling og Mads er ligeledes kendt med organi-
sationen, idet han har vaeret ansat i Aabybro afdelingen som bl.a. musikansvarlig og senest som praktik- og
jobkoordinator.

Lindholm Brygge afdelingen er kommet rigtig godt fra start og der er nu 22 unge og voksne tilknyttet i
dagtilbud eller STU tilbud i denne afdeling.

Industrivej 27A, 9400 Aabybro
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Autismecenter Nord-Bo

Bygningsmaessige andringer:

De Gule Vaerksteder har igennem dret arbejdet med at fa skabt mulighed for at udvide pladsen i og uden-
om bygningerne pd Industrivej 13 og 27a. Ude gares arealerne mere brugbare med et indhegnet omrade,
der primaert skal bruges af Det grenne serviceteam. Derud over er der i skrivende stund igangsat en storre
ombygning i 27a bygningen, hvor der er lavet nyt loft i kantineomrddet samtidig med at etageadskillelsen
til 1. salen er forbedret. P4 1. salen indrettes 4 nye lokaler & ca. 30 kvm som kan bruges til forskellige formal.
Med denne bygningsforbedring er De Gule Vaerksteder blevet rigtige gode og tidssvarende.

Pa Industrivej 2 (Aabybro afdelingen) er der ved at blive lagt sidste hand pa en tiltreengt frugt og grent
bygning i tilknytning til kantinen. Desuden er der langt om lzenge ved at blive skiftet fyr i bygningen, sdle-
des at vi kan undga dage med 14 graders kulde indendars!

| afdelingen pa Skansevej 7 er der i dr blevet slebet og lakeret traegulv i det meste af stueetagen. Resultatet
er blevet flot og lokalerne fremstar meget lysere. Men det var en beskidt og stgvet omgang, som har krae-
vet en god tédlmodighed fra brugere og personale, og nok seerligt de som har rengering som et arbejdsfelt.

Pa Peter Lathsvej bliver der igangsat plantning af bagetraeer m.v. som Matas Fonden har doneret. Det bli-

ver speendende at felge og se udviklingen i omradet nar treeer og planter vokser til. Der vil komme nye og
flotte oversigtsskilte pa bygningerne, sa det er lettere at kende sin "egen”bygning og sa det ogsa er lettere
for gaester og andre besggende at finde det rette sted deroppe.

| boafdelingens @vrige faciliteter padgar der lgbende forbedringer i de forskellige lejemal, efter det behov
der opstar. Der er desuden indgdet et lejemal med Kuben i Aalborg pa adressen Danmarksgade med ind-

flytning d. 15. november for 4 beboere.

TIf. 25 17 84 95 Norbonyt@nordbo.dk
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Autismecenter Nord-Bo

Personalenyt - udover de allerede naevnte

Mette Martha Larsen er ansat pr. 1. januar ansat i bo afdelingen i en fast stilling

Mette Johannesen ansat i Aabybro afdelingen pr. 1. februar i en fast stilling

Nete Balle er ansat pr. 1. februar — farst pa Skansevej og sidenhen Lindholm Brygge i en fast stilling
Mette Fuglsang Timm er ansat pr. 1. februar pa Skansevej i en fast stilling

Thomas Kjellin er ansat pr. 1. februar i bo afdelingen i en fast stilling

Aske G. Ngrgaard er pr. 1. marts ansat pa Skansevej i en fast stilling

Annie Kragelund er pr. 27. maj ansat som sekretaer pa Lindholm Brygge i en fast stilling
Mona Eksteen Ngrgaard er pr. 1. august ansat pd Lindholm Brygge i en fast stilling
Annemette Gregersen er pr. 1. august ansat pa Lindholm Brygge i en fast stilling

Lars Grgnhgj er pr. 1. august ansat i Aabybro afdelingen i en tidsbegraenset stilling
Henrik Manton er pr. 1. august ansat i bo afdelingen i en fast stilling

Mille J. Dahl er pr. 15. september ansat i Aabybro afdelingen i en fast stilling

Hanne H. Andreasen er pr. 15. september ansat i bo afdelingen i en tidsbegraenset stilling

Hella Dahl Jeppesen er pr. 25. oktober ansat pa Lindholm Brygge ansat i en tidsbegraenset stilling

Tina Bendixen er fratradt sin stilling pr. 30. april
Henny Sivesgaard er fratrddt sin stilling pr. 30. april
Walther Lorentzen er fratrddt sin stilling pr. 2. juli
Poul llsge er fratrddt sin stilling pr. 31. august

Birgitte D. Jensen er fratrddt sin stilling pr. 31. oktober

Mary Ann Smidt er fratrddt sin stilling pr. 31. oktober

Industrivej 27A, 9400 Aabybro
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Torsdag d. 14. oktober var den officielle afskedsreception for Frank lbsen.

1. del var en rigtig hyggelig og god reception, hvor alle brugere, medarbejdere og beboere var inviteret til
at komme pa Mediecentret i Aabybro. Kantinen i Aabybro have forberedt et rigtig flot og laekkert trakte-
ment, hvor det meste pa buffeten kunne spises — ogsa blomsterne! Der var forskellige indslag fra brugere,
medarbejdere samt personale med sange, afskedsgaver og fine ord til Frank.

2. del af receptionen var lidt senere pa eftermiddagen, hvor samarbejdspartnere, personale, familie og for-
ldre var inviteret. Dette receptionsarrangement fik ogsa en rigtig god og hyggelig form med gode taler,
sange og musik undervejs.

Jeg vil benytte lejligheden til at takke alle deltagerne for jeres bidrag til at ggre afskedsreceptionen for
Frank til en rigtig god dag. Jeg ved, fra Frank, at begge receptioner blev ngjagtig, som han gerne ville have
de skulle forlgbe.

Jeg vil slutte med nogle af mine afskedsord til Frank, som jeg havde valgt med udgangspunkt i vaerdig-
rundlaget pa Autismecenter Nord-Bo.

Hermed @nskes | alle en rigtig glaedelig jul og et lykkebringende nytar
Mange hilsner

Jesper Schmith

TIf. 25 17 84 95 Norbonyt@nordbo.dk
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Autismecenter Nord-Bo
Afskedsord til Frank lbsen

INDFLYDELSE er et begreb der far veerdi HUMOR er pad Autismecenter Nord-Bo en vigtig veerdi

ingenting i organisationen gar din nzese forbi som er med til at give os alle en god energi

du formadr at observere du bruger det ofte - selv i heftige debatter

hvilke evner, vi alle kan praestere med en rungende og dyb alfa han latter

nar det sa hos dig er noteret det forlgser pa mystisk og forunderligvis

kan opgaverne blive ekspederet selv i en dialog der naesten var lagt pa is

ANSVARLIGHED forventer du af alle INNOVATION er omtrent som vindmeller i blaesten

selv 0gsad hvis personalet skulle hedde Palle hvis ikke de seettes, er det kun ligeved og naesten

nar opgaven den er klart formuleret for modsat et laehegn, giver de udvikling i rivende hast

skal du nok f& den forsvarligt modeleret at det har vaeret mottoet for nordbo, er da vist sldet fast

sa den matcher kompetencer og barrierer som et fyrtdrn har du Autismecenter Nord-Bo beskrevet

og kan lgses af selv en... folkeskolelzerer i dag kan du med stolthed se, hvad du de sidste 12 ar har
bedrevet

SAMARBEJDE er en selvfglgelighed i din optik

sa derfor alle gar fra dig med ny logik Skrevet af: Jesper Schmidt
konklusioner bliver ikke uden videre sagt

nej, der skal skam indledes en dialogisk jagt

vi arbejder ud fra individuelle processer

neermest sammen med en lzerd professor

ANERKENDELSE er din foretrukne kognitive stil

man kommer ikke naturligt til det med et hvil

du formar at omsaette det i sken harmoni

0gsd i et samfund der oftest taenker i gkonomi

om det er en bruger, kollega eller en kommunaldirekter
tager du altid udgangspunkt i deres parlar

LARING er for alle en livslang ngedvendighed

i en organisation, som vil skabe selvstaendighed
du har formaet at give os alle muligheder

sa vi har opndet mange og fine dueligheder

og det er netop en klar og tydelig forudsaetning
for alle i denne brogede nordbo-bo beszetning

Industrivej 27A, 9400 Aabybro



Nord-Bo Nyt

De Gule Veerksteder

Lidt om De Gule Vaerksteder

Vi har lyst til at fortzelle dig lidt om De Gule Vaerk-
steder, og om muligheden for at komme i et praktik
forlgb her.

De Gule Veerksteder er et Beskyttet Beskzeftigelses
tilbud, som er arbejdsplads for 22 medarbejdere.
De Gule Veerksteder er beliggende i Aabybro, og er
nabo til dagtilbudddet.

| dagtilbuddet bliver  unge mennesker kaldt bru-
gere, men da vi her pd De Gule Veerksteder er en
arbejdsplads, hedder det medarbejdere. Sa pa De
Gule Veerksteder har vi personale og medarbejdere.
For at blive fast medarbejder pa De Gule Vaerksteder
skal man veere pensionsafklaret og vaere fyldt 18 dr.

Skovholdet ogsé kaldet Det Grgnne Serviceteam
faelder traeer i skoven, som derefter bliver klgvet og
solgt som braende. Skovholdet har ogsa opgaver i
forbindelse med beplantninger i Aalborg Zoo og
Kattegat museet.

De Gule Veerksteder ivaerksaetter et kursusforlgb for
dem der gerne vil laere at bruge en motorsav. | dag
har vi 2 medarbejdere der ma og kan bruge motor-
sav nar de er i skoven.

En arbejdsplads pa De Gule Veerksteder kan ogsa
bestd af serviceopgaver i kantine, rengering eller
tojvask.

Alle medarbejdere far udbetalt en arbejdsduser,

Pa De Gule Vaerksteder kan man blive tilknyttet en
arbejdsplads indenfor montage, traevaerksted, krea
tivt veerksted, Skovholdet eller servicemedarbejde.

Montageafdelingen arbejder med eksempelvis Dan-

toy og andre opgaver for eksterne virksomheder.
Trae vaerkstedet samarbejder med bade kreativt
vaerksted og Skovholdet, og er leveringsdygtige |
braendeskure og modeller til pileflet.

Derudover kan man for at dygtiggere sig i brug

af maskiner, arbejde med trae opgaver indenfor et
omrade man har seerlig interesse for.

Derfor har der vaeret bygget bade skibe og flyvema-
skiner pa trae veerkstedet.

som et supplement til sin pension.
Som praktikant far man dog ikke udbetalt arbejds-
dusar.

Praktik i De Gule Vaerksteder:

Har du her faet lyst til at se naermere pa hvad Gule
Veerksteder har af muligheder og eventuelt fa et
praktik forlgb her, kan du snakke med din vejleder
0g job/praktikteam.

For nogen er en enkelt praktikdag om ugen det
mest passende og for andre er flere sammenhaen-
gende dage det bedste.

Nu har du hert lidt om De Gule Vaerksteder og du
kan lzese mere i folderen, som de har liggende i
dagtilbuddet.

TIf. 25 17 84 95 Norbonyt@nordbo.dk
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Virksomheden

Mira arbejder med resterne af sit flees stof, som ender
med at blive til en hue.

Sila er igang med et Cosplay kostyme, hvor der er rigtig
mange spidser pa nederdelen

Virksomheden efterlyser aflagte puder, med pladevat
eller skumfyld.

Har du gamle sy/hdandarbejdsting, kan vi altid finde
inspirations og anvendelsesmuligheder.

Bente Spanggard

Rikke er blevet faerdig med sit juletgj, som bestar af
etagenederdel samt korsage.

Industrivej 27A, 9400 Aabybro Side 9
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Lindholm Brygge

Indvielsen af Lindholm Brygge

En tidlig sensommermorgen, nermere bestemt
mandag d. 2. august 2010, madte seks personer ind
pa Lindholm Brygge 2 i Ngrresundby ovenpad en
sommerferie, der nok, i hvert fald hen imod slutnin-
gen, havde veeret lidt anderledes end vanligt. For
noget nyt skulle til at tage form, og kulminationen
pa en laengere planlaegnings- og etableringspro-
ces naermede sig hastigt. De seks personer, nemlig
Annie, Annemette, to gange Mads, Mona og Nete,
konstituerede tilsammen personalegruppen i det
nye dagbehandlings- og STU-tilbud under Autisme-
center Nord-Bo.

Der var kun lige blevet sagt godmorgen til nye kol-
legaer, inden de farste leverandgrer meldte deres
ankomst pa parkeringspladsen, hvor den ene palle
efter den anden med mabler, kontorartikler, renge-
ringsudstyr m.m. blev lzesset af lastbilerne. Samtidig
var bygningen kun sporadisk rengjort, handvaer-
kerne havde et par haengepartier, og flere andre
forhold bevirkede, at det hurtigt stod klart, at der
forud ventede et par arbejdsdage, der ville byde pd
mange opgaver, som ikke umiddelbart var ind-
befattet i jobbeskrivelsen. Godt nok blev de fleste
beslutninger taget pa baggrund af paedagogiske
overvejelser, men flyttemand, indretningsarkitekt,
projektleder, handy(wo)man, renggringsassistent
eller Ole Opfinder var vist ikke naevnt i stillingsop-
slagene. Det var sdledes nogle hektiske dage, der
ventede forude. Heldigvis kraevede de hverken blod

eller tarer, men sved pd panden fik vi, og alle kan
vist anfgre: "Erfaring med brugen af det mest basale
arsenal af handvaerktgj” pa CV'et.

Ugen efter slog Autismecenter Nord-Bo sa officielt
derene op for et nyt dagbehandlings- og STU-tilbud
pa Lindholm Brygge i Ngrresundby, og i skrivende
stund har vi saledes veeret i gang i godt og vel tre
maneder. Det var dejligt at na til et punkt, hvor byg-
ningen for alvor skulle tages i brug, og endnu bedre
har det veeret at opleve en opstartsperiode, hvor de
gode rammer hurtigt blev fyldt med liv, en positiv
dynamik og en behagelig atmosfaere.

Mange gange har man i forbindelse med opstarten
af nye projekter hort, at: "Ting tager tid’, "Enhver
begyndelse er svaer”og "Rom blev ikke bygget pa
en dag’, men i dette tilfelde vil jeg mene, at de
mest rammende ordsprog er: "Hvor der er en vilje,
er der en vej” og "Ingen problemer er sd store, at de
ikke kan reduceres til opgaver” Jeg har i hvert fald
oplevet en positiv tilgang fra sdvel personale som
brugere, der har udvist et godt ga-pa-mod og ydet
et stort bidrag til lebende at fa de sidste detaljer
gjort feerdige, og ogsa i forhold til det sociale maer-
kes en im@dekommenhed overfor nyt personale og
nye brugere.

Maske en del af forklaringen pa den gode opstart
skal findes i, at Dagbehandlings- og STU-tilbuddet
pa Lindholm Brygge er det tredje i raeekken af slag-
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Lindholm Brygge

sen under Autismecenter Nord-Bo. Det er dermed
en afdeling, der har kunnet traekke pa tidligere
erfaringer, og som har rgdder i nogle gode staerke
veerdier og kulturer. Grundlaeggende er afdelingen
pa Lindholm Brygge sdledes ogsa identisk med

de to i forvejen eksisterende dagbehandlings- og
STU-tilbud i hhv. Aabybro og pd Skansevej i Nor-
resundby hvad angar den paedagogiske praksis, en
anerkendende tilgang til andre mennesker og ikke
mindst en hverdag hvor livskvalitet, struktur, forud-
sigelighed, trivsel samt faglig og personlig udvikling
er nogle af ngglebegreberne.

Den mest markante forskel ligger derfor umid-
delbart ogsd i afdelingens sterrelse. Godt nok er

vi allerede vokset siden vi startede, og vi er nu syv
ansatte i personalegruppen, idet Hella er stgdt til

i mellemtiden, og de oprindelige seksten brugere
er blevet til tyve. Men det er fortsat en vaesentligt
mindre afdeling, og det kunne umiddelbart give
nogle udfordringer med hensyn til begraensninger i
viften af moduler, der kan udbydes. Heldigvis er der
allerede etableret et godt samarbejde med de to
"gamle”dagbehandlings- og STU-tilbud, sdledes at
der ogsa pa Lindholm Brygge findes et rigt facet-
teret tilbud med gode muligheder for at udvikle sig
pa flere fronter - personligt, fagligt, kreativt, socialt
m.m., hvilket er helt essentielt, da den overordnede
madlsaetning om at hjaelpe brugerne til et sa selv-
steendigt voksenliv som muligt pa sé mange om-

rader som muligt, sdledes sker gennem en proces,

hvor Autismecenter Nord-Bo forhdbentligt opleves
som bade et godt sted at laere, men i hgj grad 0gsa
som et rigtig rart sted at veere.

Og ndr nu vi er ved det med ordsprogene, synes
jeg, at det er pa sin plads at korrigere for en ud-
bredt misforstaelse, da alle veje ikke alene farer til
Rom, men en del faktisk mod Lindholm Brygge. For
bygningen er beliggende taet ved Lindholm Station,
der er et trafikalt knudepunkt til og fra de fleste
egne af Nordjylland. Samtidig er vi sa privilegerede
at veere omkranset af en indbydende natur med
bla. Limfiorden i "baghaven” og Lindholm Sgpark

i "forhaven”. S& hermed en opfordring til at lave en
bes@gsaftale, hvis | har lyst til et kig indenfor, en kop
kaffe og muligvis en gdtur i skanne omgivelser.

Skrevet af: Mads Ertzinger Klinksgaard

Industrivej 27A, 9400 Aabybro
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Terapihaven

Vi startede med at taeende balet op.

Da der kom gang i bdlet, tog vi dej og popcorn med uden for. Vi bagte pandekager og snobrad, stegte
polser og lavede popcorn.

Der var en rigtig hyggelig stemning. Senere gik vi indenfor og snakkede, mens der blev bagt muffins.

Sa skulle vi lave udenders opgaver feks. fale og gaette, hvad der var i nogle poser og forskellige andre ting.
Men sd begyndte det at regne, sa vi matte lave resten af opgaverne indenfor. Vi skulle bl.a. geette, at 11
bogstaver kunne blive til "SKUMFIDUSER"Vi skulle ogsa skille en avis ad, sa den blev til en lang strimmel og
se, hvilken der var laengst.

Vi lavede mange forskellige ting. Og det var en rigtig hyggelig dag.

Skrevet af: Rikke Mansen
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Temadag: Funpark Hirtshals

Turen var meget forventningsfuld, men desvaerre var det kun meget fa af disse forventninger der blev
indfriet. Parken kan garanteret vaere ret sd hyggelig nar der er fuld sommer med sol og man ankommer
til parken med lydene af grinende, legende bgrn. Men i grdvejr og dystre udseende medhjzelpere, var det
ikke den personlige oplevelse jeg fik, og det har flere erklzeret sig enige i.

Det var en park med masser af klovdyr og hovdyr og pelsdyr. Kaniner, fugle, fritter, dady,r marsvin, geder,
grise og meget andet. Det sgrgelige var dog, at flere af deres dyr var vanrggtede at se pd, og synet, der
modte én i kaningdrden, var et kuld dgde nyfadte unger. Andre var glade derinde, men det smertede mit
hjerte, at de fleste var sa underernaerede, og da jeg med en kanin pa armen, der s ud til at veere blot dage
fra deden og ikke specielt gammel, gik hen og spurgte om de havde styr pa denne stakkels kanin, evt. med
dyrlaege, lad svaret prompte og kynisk: "Ja.. Vi har styr pd det,"og sa tog hun en fryseplastpose og gik ud og
flernede det dgde kuld. Sé ja.. Jeg brugte min dag pa at sidde og varme det lille pus. Andre var ogsa med
pa en togtur, der nok var noget i stil med safari, og det lgd til at vaere godt, men ogsa her lgd der fa klager
om dyrenes generelle velfeerd. Der var cirka 65 dyrearter. Deriblandt gik alle "klappedyr”og matte drikke af
gult vand.

Vi spiste frokost og besluttede derefter, at det vist var godt nok, at vi ikke skulle blive s meget laengere.
Det er noget sgrgeligt, men det er desvaerre sddan, det sker for mange af disse parker. Initiativet er godt

og velment, men det kraever ufatteligt meget, og det falder mange af dem af pd, men vil helst ikke se det

i gjnene. Det jeg har at sige er blot: "Nogle gange er mindre faktisk bedre - kvalitet for kvantitet Vi leerte

da noget om dyrevelfeerd, og efterfalgende har nogle af deltagerne luftet ideer om at indstille dem til et
veltreengt besgg af bestyrelsen for almen dyrevelfaerd. Skrevet af: Mira M. Thomsen.
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Temadag: Sejlturen

Jeg var spaendt pa turen. Vi kerte ned til havnen. Vi var 4 brugere sammen med Anders.
Farst tog vi redningsveste pa og gik om bord. Jeg sad oppe foran i staevnen.

At sidde oppe foran gik pa skift, da der ikke var meget plads.

Vi provede alle at styre. Det var sjovt.

Vi stoppede bdden, kastede anker og fik frokost.

Det var en god dag.

Skrevet af: Mikael G.
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Temadag: Fodbold

Vi forlod skolen ca. 09:45 kurs mod Abybro skolen (eller noget). Efter en 20 min. g&tur ankom vi.

Vi gik straks i gang med at spille 5VS 5 (eller 6 VS 5) Lars Grgnhgj og Stephan pa et hold og Thea pa det
andet hold. Selvfglelig vandt Theas hold. Vi spillede til 10 mal.

| pausen mellem kampene spiste vi frokost, burgerboller med valgfrit indhold

Anden kamp var Thea igen imod de to andre laerere (eleverne var selvfglelig ogsa med) men pa trods af et
udmeerket spil tabte Thea den kamp. ..

Efter den kamp skad vi lidt frem og tilbage og hyggede os, indtil Lars fik den glimrende ide at lave en kon-
kurrence.

Den var som felger: Scor 2 mal pd Lars med 5 forsag, og han kaber fladeboller... det lykkedes dog ikke for
nogen, selv om Mathias trods alt scorede et mal pa ham. For sjov prevede vi s med, at Lars skulle skyde pa
mal med Kasper ERH i malet - dog ogsa kun et mal. Vi besluttede at laegge malene sammen, s& det gav 2
mal, og Lars kabte fladebolle. Udover fladebollerne kabte Lars ogsa vin til den skole, som vi lante banen af
- det skader jo aldrig at sta pa god fod med folk.

Vi spillede sa en lille kamp mere 3 VS 3, denne gang vandt Theas hold, sd det endte med en 2-1 sejr til Thea.
Vi besluttede sa at vende naesen hjem ad, vi var naesten hjemme da det begyndte at regne og nogen af 0s
sma lgb lidt, sd begyndte det ogsa at regne. Thea, som besluttede sig for at komme med et komisk indslag,
hoppede op i luften af forskraekkelse over et pludselig tordenskrald.

Skrevet af: Kasper ERH, Mathias, Thea, Helena
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IT-veerksted i Aabybro

IT-vaerkstedet startede op som en ny modul i august 2010 i Aabybro afdeling. Der havde vaeret en del gn-
sker fra bade brugere og personale om, at man havde et omrade, hvor man kunne arbejde serigst med IT.
Det gjaldt bade hardware og programmer.

IT-crew var allerede et omrade, der havde sine arbejdsopgaver med at lase lokale [T-problemer i Aabybro
afdelingen (dvs. fejl 40 problemer, hvilket betyder sma hverdagsfejl). Sa det var oplagt at bade IT-crew og
[T-vaerkstedet deler lokaler, da der ofte er spargsmal og problemer der kan lgses og draftes af de brugere,
der har interesse for IT.

| IT-veerkstedet er det meningen, at man bruger elementer fra erhvervslivet i modulet, sdledes at en evt.
overgangen til studie/erhvervslivet formindskes. Ligeledes skal IT-veerkstedet give mulighed for at deltage i
et meningsfuldt arbejdsfaellesskab, hvor der er opstillet faelles mal.

Der laegges vaegt pd, at brugerne arbejder med en saerlig opgave (egen eller faelles), som er indenfor [T-
veerkstedets definerede rammer. Det betyder at den valgte opgave skal godkendes af modulansvarlig.

| IT-veerkstedets miljg skal brugerne fornemme at vaere en del af den dynamik, der opstar i et arbejdsfael-
lesskab. Brugerne, der arbejder med eget projekt, skal samtidig kunne opleve, at der arbejdes med fzelles
projekter. Her kan de enten bidrage til faellesprojekterne med deres saerlige viden fra eget projekt eller sage
hjeelp hos andre, ndr der skal bruges programlgsninger.

Formal med IT veerkstedet er:

- At give brugere med IT interesse et forum, hvor de kan arbejde med egne projekter eller
feellesprojekter, hvor arbejdet er kompetencegivende indenfor erhvervslivet.

- At kanaliserer brugernes interesse for computer og IT vaek fra spil, sporadisk sagning og tidsfordriv
til et mere malrettet, opkvalificerende laeringsmilje.

- At brugerne fordyber sig i programmer, der har relevans til erhvervslivets arbejdsopgaver..

- At brugerne opna viden om og indsigt i, hvordan man bruger programmerne konstruktivt og
malrettet.

- At deltagerne i [T-vaerkstedet formidler deres viden til hinanden, Izerer af hinanden og hjzelper
hinanden med programbaserede spargsmal.

Modulansvarlig

Den modulansvarliges hovedopgave er at have overblikket over faellesprojekterne, uddelegere de konkrete
arbejdsopgaver i samarbejde med brugerne og samtidig vaere en guide for brugerne sdledes, at deres
indsats kan malrettes mod endegyldige mal.
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Nuveerende opgaver i IT-veerkstedet.

Der arbejdes hardt og madlrettet i [T-vaerkstedets modul. Peter Winter Igser IT- hverdagsproblemer i Aaby-
bro afdelingen, og han gar ofte pa "forbyggelsesrunder’, hvor han sparger, om personalet har sma IT-pro-
blemer, han kan veaere behjzelpelig med. Peter tager sig ogsa af vedligeholdelsen af de mange stationzere

computere og sammensaetter/genbygger/omformaterer computere, der er gaet i stykker. Han har ligele-
des gjort nogle IBM baerbare computere (gave fra Telenor) kgrerklar med freeware software som Ubunto

og Open Office. De bzerbare IBM computere har IT-vaerkstedets @vrige brugere haft glaede af, da de opfyl-
der de systemkrav, der skal til for at fordybe sig i HTML og PHP programmering.

Thomas har mange af sine moduler i [T-vaerkstedet og er pt. i gang med en stgrre programmeringsopgave,
der besta i at opbygge et funktionelt "autoskema intranet”. Kort sagt er "autoskema intranet” et program,
som vil gar det overskueligt for personalet at oprette og redigere eget og brugernes skema uden at skulle
rette i papirudgaverne. Ligeledes skal programmet ggre det muligt for brugerne at se deres eget skema pd
computeren (pa sigt vha. en touch skaerm). Autoskema intranet er i en afsluttende fas, og er pt. ved at blive
testet af udvalgte personaler. | IT sprog hedder de “alfa testere”.

Thomas'store kendskab til IT gar ogsd, at han underviser og vejleder bade Danni, Bjgrn og mig selv i
programmeringssproget HTML. Bjorn og Danni er pt. i gang med at designe deres egen hjemmeside via
HTML-programmering, hvor de sidelgbende falger et HTML-kursus pa www.HTML.dk, som systematisk
giver en basisviden og grundforstdelse for "sproget”. Bjern arbejder sidelgbende med at designe et enkelt
"10-sporgsmal”elektronisk spargeskema, som Nord-Bo pa sigt vil kunne bruge til evaluering af kurser. Og
nar Danni feler, at han har ndet et hgjere forstaelsesniveau indenfor HTML-programmering, vil han starte pa
at lave platformen for en hjemmeside, som IT-vaerkstedet kan fremlaegge for ledelsen.

Den sidste bruger, André har et stort kendskab indenfor Adobe fotoshop, hvilket ger det muligt at treekke
pa hans viden, nar der skal laves designopgaver. André har allerede bidraget til en af "fzellesopgaverne”ved
at lave et "autismevenligt” ur til autoskemaet og har omdesignet Nord-bo's logo, sa det passer til IT-vaerkste-
dets demo hjemmeside. André har ligeledes faet en bestillingsopgave til en workshop pa udviklingsdegn,
hvor han skal bruge nogle af hans egne tegninger til at illustrere en bestemt opgave i workshoppen.

Der er en god omgangstone og en rare atmosfaere i [T-vaerkstedet, hvilke tiltreekker andre nysgerrige. Dog
ma de desveerre afvises i onsdagsmodulet, da der skal arbejdes. .. Mottoet for [T-vaerkstedet er "Arbejd,
Arbejd”

Sa altialt, kan man sige at [T-veerkstedets team er en god blanding af hardtarbejdende brugere, som alle
bidrager til bade feelles og egne mal. De forbedrer alle deres IT feerdigheder, og arbejdet i [T-vaerkstedet
vil forhdbentlig dbne dgre til nye og spaeendende udfordringer i uddannelsessystemet, erhvervslivet eller
fritidslivet.
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V /

Claus: Livet er skant \ - Claus: Det er nu en suer god dése
Kim: Jeg er bare SA klar til ski Thomas: UHM jeg vil gerne smage Birgittes "snolder”

Det invér ikk bedrel!
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BT: Det gar nok
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Da sneen kom

Jeg @nskede, at der skulle komme sne, i masse vis
Der kom en bade sne og is

En snestorm kom der osse
Det var slet ikke sa tosse

At sidde inde og hygge sig
Hvis man ikke, til arbejde kunne finde vej

Alt var hvidt og flot
Det var rigtigt godt

Men det er sd besvaerligt, med alt det sne
Det kan jeg godt se

Jeg @nsker, at alt den sne vil forsvinde
Men den her gang, kunne jeg ikke vinde

Sneen stille, ned, siver
Laegger sig i hgje driver

Min hund, elsker at lege i den lgse sne
Jeg vil hellere sidde inde og drikke the

Jeg vil hellere sidde der hjemme
Men aftenturen, ma jeg ikke glemme

Jeg star pa en bakketop
Det var svaert at komme der op

Jeg se ud over de hvide marker
Mens Pelle i sneen sparker

Han graver efter mus
Tagen ligger over hvert et hus

Sneen lyser op
Jeg feler roen i min krop

Jeg gar hjemigen
med min lille ven

Jeg kan se
at han nyder alt den sne Gitte Larsen
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De Gule Veerksteder

Doden naer

Min bgn til dumme paedagoger der ikke forstod for jeg kom pa Nordbo

Jeg var dgden naer da du gik.
Du gik bare sddan uden videre.
Sa du ikke at jeg havde det skidt?

Det er dig der skal vaere den voksne,
for det kan jeg ikke selv finde ud af.
Du forlanger for meget af mig.

Jeg har sagt at jeg ikke kan finde ud af det,
men du mener at det er jeg stor nok til.
Du burde veere den kloge og lzere mig det.

Jeg kan ikke selv finde ud af det. Det har jeg sagt far.
Du bliver ngdt til at ga hele vejen med mig, for at vise mig det.
Hvis det bliver ved pd den made ma du finde et andet arbejde.

Hvorfor blev du paedagog? Det egner du dig ikke til.
Du forstar jo ikke en skid! Nu har du efterladt mig her pa gulvet
hylende som en stukken gris.

Dgden dnder mig i nakken og det sorte hul er sa dybt.
Det kan du ikke vaere bekendt. Det er din skyld alt sammen.
Din skyld at jeg er sé langt ude. Teet pa at gere det forbi.

Sidsel Maria Faurholt
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Kantine Nyt

Vi har haft forngjelsen af igen i ar i august maned, at afholde "Store Abledag’, som blev godt besagt.
Der blev ivrigt skraellet 50 kg aebler i forskellige sorter pa vores sma effektive aebleskraellemaskiner.
/blerne blev videre forarbejdet til: Ablekage, Ablefisk, Ablechips, Ablemos og Ableflaesk.

Det var en god og inspirerende formiddag, vi gleeder os allerede til naeste ars "Store Abledag”

Bageriet:

Laila har udbudt fra bageriet et kransekagekursus. Kurset blev hurtigt en succes, og matte udvides til 3
kurser.

Kransekagekurset er et kursus, hvor man laerer at lave en lille nytdrskransekage. Der bliver undervist trin for
trin i hvordan en kransekage fremstilles.

Efter kursets afslutning modtager kursisterne et flot diplom i kransekagefremstilling, samt en detaljeret
opskriftsplan.
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Nytarskransekage

Du skal bruge en 400 gram feerdig kransekagemasse, som du kan kgbe i de fleste starre dagligvarebutikker.
Flormelis skal du bruge til at pynte kransekagen.
Her er de redskaber du far brug for til at lave kransekagen. Husk rene redskaber, og vaske haenderne ofte.
2 stk. bageplader.
T alm. kniv.
1 saks.
2 skdle, den ene med kold vand, den anden til at rgre glasuren i.
1 flad tallerken.
1 stk. bagepapir.
1 engang sprejtepose.
1 lineal eller et centimetermadl.

- Laeg sprajteposen i et handvarmt vandbad i 20 minutter. Sa bliver kransekagemassen nemmere at trykke
ud af sprgjteposen.

- Tryk tyllen en smule tilbage og klip ca. 3 cm af spidsen pa sprgjteposen.

- Laeg et stykke bagepapir pa 2 stk. bageplader som ligger ovenpa hinanden, sdledes kransekagestykkerne
ikke bliver sorte i bunden ndr de bages.

- Tryk marcipanmassen ud i 2 lange strimler, s lange som mulig.

- Start med at lave toppen af kransekagen, skaer ca. 5 cm og tril den til en lille kugle..

- Den forste ring skal mdle ca. 8 cm i leengden inden den samles i en ring. Ringene kan glattes med fing-
rene fugtet i vand sd det ikke klistrer.

- Naeste ring skal méale 12 cm og der skal ligges 4 cm til laengden pa de resterende ringe til sprojteposen er
tom. Altsé 12, 16, 20, og 24 cm lange.

- Alle ringe trykkes forsigtigt med den flade tallerken pa toppen sa de er nemmere at stable ovenpd hinan-
den.

Sa skal kransekage ringene i ovnen, midterste rille i ovnen ved 200 grader celsius i 8 til 10 minutter.
Kransekageringene er nu bagt, og skal afkeles inden videre forarbejdning.
Nu skal der rgres glasur, der skal bruges ca. 150 gram flormelis og noget koldt vand. Glasuren ma ikke
blive for tynd, sé leber den nemlig af kransekagen.
Kom glasuren i sprgjteposen, og klip et lille hul s& der laves nogle flotte tynde striber glasur, se billede.
Man kan gve pa et stykke bagepapir inden kransekagen dekoreres.
Afslutningsvis kan kransekagen pyntes med flag og serpentiner efter behov.

Husk kransekagen nydes bedst i godt selskab
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Interview med Elena Lysgaard

1. How does it feel to start at a new place like Nord-Bo?

It's difficult, because there are so many new people.

2. Do you miss your old school?

I miss it a lot, because | had a special place in one of the pedagogue’s heart.

3. Do you have any idols?

Yes, Michael Jackson, Prince, U 2, the Beatles and Tokio Hotel. | call it the big 5..
4. What is your worst experience?

The trouble | had with a girl named Hannah. It was a struggle.

5. What is your best experience?

A concert with the band ‘Tokio Hotel’

=
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Autismecenter Nord-bo

Filmanmeldelse: Harry Potter

Jeg er en stor fan af Harry Potter serien og havde derfor
ogsa ventet med leengsel pa at den nye film udkom i
biografen. Mens dette skrives har jeg ogsa sveert ved at
vente pa at den udkommer pa DVD, fordi det er simpelt-
hen den bedste film i serien til dato.

Filmen starter med at vi ser Hermione forlade sine forael-
dre og slette deres minde om hende. Alle de hyggelige
billeder, hvor hun fgr sad smilende og grinende er nu
tomme og hendes forzeldre husker ikke nogensinde

at have haft en datter. Derefter springer handlingen til
ham-som-ikke-ma-benaevnes middagsselskab, hvor det
der springer i gjnene er at bogen afviger en smule fra
bogen, men det ville fylde alt for meget at beskrive det

i detaljer, jeg vil her holde mig til de mere overordnede
emner i filmen. Farste scene vi ser Harry Potter i er hans
afrejse fra sit barndomshjem. Det er blevet planlagt ngje
at duplikere ham, s& der nu er 7 identiske udgaver af Har-
ry. Det man skal veere opmaerksom pa i den forbindelse
er at meget af den lange afsked med familien Dursley
(Harrys familie), helt er skaret veek, og straks de forlader
huset bliver overfaldet af Dadsgardisterne.

Herefter ser vi dem ankomme til Vindelhuset, hvor de
finder ud af at Skraekaje Dunder er blevet slaet ihjel af
ham-som-ikke-m3a-benavnes. Harry far skyldfglelse og
vil tage ud for at gdelaegge de Horcruxer der ger ham-
som-ikke-ma-benzevnes udgdelig. Ron stopper ham og
sammen med Hermione tager de afsted. Det farste sted

de her er Ministeriet for Magi og for at komme derind
ma de klaede sig ud som voksne, vi ser her en lang scene
hvor de tre venner skaffer sig forkleedninger, gar rundt

i Ministeriet og ender nede i kaelderen hvor Nidkjzer er

i gang med at afhare en person, man mistaenker for at
vaere Muggler(en person der ikke hegrer til det Magiske
samfund, ganske uvidende og magi af enhver art). Her
lykkedes det med n@d og naeeppe dem at flygte med
det farste Horcrux, som er en medaljon der haenger om
halsen af Nidkjaer. Vi ser dem sld lejr i en skov, Hermione
kaster en masse beskyttelsesbesveergelser og derefter
fors@ger de at @delaegge den nyanskaffede Horcrux.
Efter at have forsagt utallige trylleformularer og forban-
delser, ma de give op.

Her springer jeg lidt i handlingen, til den scene hvor de
@delaegger Horcruxen, ved hjaelp af Gryffindors svaerd.
Da de har edelagt den, tager de ud for at besage Xeno
Lovegood, som de fortaeller deres eventyr til. Hvad de
ikke ved er at han eri ledtog med ham-som-ikke-ma-
benzevnes, og han tilkalder Dadsgardisterne der jagter
Harry og hans venner. Efter en lang flugt scene igennem
en skov bliver de taget tilfange og smidt en fangekaelder.
| fangekaelderen mader de Luna, en nisse og tryllestavs-
mageren, som 0gsa er blevet taget til fange. Her ville
eventyret for Harry veere endt med at han dede af sult,
hvis ikke Dobby var kommet og reddet ham. Desvzerre
ma Dobby ofre sit liv for at redde Harry, og han er derfor
ikke med i filmen herfra. Harry begraver Dobby og fil-
men slutter med at ham-som-ikke-ma-benzevnes bryder
ind i Dumbledores grav og stjeeler Oldstaven.

Jeg synes at denne film i serien lider meget under at den
er delt op i to dele. Efter at have set filmen sidder man
lidt med en fglelse af at vaere blevet snydt for slutningen.
Maske det havde vaeret bedre at korte filmen ned s& der
havde veeret plads til det hele i en film, i stedet for at jeg
nu skal sidde og vente helt til sommer for at fa slutnin-
gen med.

Den film, som kommer til sommer ser naermere pa
bogens anden halvdel, hvor Harry bryder ind i Grin-
gottsbanken for at fa fat i det andet Horcrux. Og vender
tilbage til Hogwarts hvor den sidste kamp mod den
unavnelige bliver udkeempet. Hvem der vinder vil jeg
ikke her afslare, da det ville @delzegge hele spaendingen
for dem der ikke har lzest bagerne..

Af: Michael Rytter
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Rysteposen

Lasning fra nr. 14

HJERNEVRIDER

Lille Per har skrevet hans matematik opgave.
Men da han afleverede den i skolen, manglede
der noget. Udfyld de manglende tegn.

4 3 2
2 3 4 1 1+5x7=42 4+2x6=36
4 1 2 3 7x8x3=168 9+10x2= 38
3 2
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